Notulen:
 Bestuursvergadering Stichting J.e.T 

d.d.:

10 maart 2010

Aanwezig:
Karel Hoogkamp, Joop Holt, Jolanda Wester, Anja v.d. Berg,



Gerard Hoogeland, Josée v.d. Meer, Birgit Vervoort

Afwezig met bericht: Fenneke Turner

1. Welkom en opening 
Karel is afgetreden als voorzitter van JET en heeft hiervoor nog een bedankje gekregen. Hij blijft aan als algemeen bestuurslid.

Anja v.d. Berg wordt geïntroduceerd, zij is benaderd door Joop Holt en komt meeluisteren tijdens de bestuursvergadering.

Karel meldt dat er wederom een ruit is ingegooid bij het JET-gebouw. Er zijn 3 electro-schroevendraaiersets weg. Bij eerdere inbraken zijn er ook al diverse spullen ontvreemd. Wellicht is het zinvol om dit via de verzekering te claimen.

Er moet dan wel aangifte worden gedaan bij politie. (actie: ?)
2. Financiële situatie JET
Karel en Joop (in samenwerking met Jolanda) gaan zich buigen over de financiën van JET. De volgende bestuursvergadering worden cijfers inzichtelijk gemaakt (kosten/baten over 2009 > resultatenrekening en balans).

· Begroting voor 2010 vloeit hier dan uit voort (m.b.t. aankoop materialen)
· Eventuele verhoging contributie hangt hiermee samen
· Eventuele subsidie-aanvraag komt ook voort uit deze cijfers

(actie Karel en Joop)
Contributie wordt in twee perioden geïnd.

Van september t/m december en van januari t/m juni (schoolvakantie). Er wordt een opzegtermijn van 1 maand gehanteerd. 
Jolanda heeft te kennen gegeven te willen stoppen als penningmeester. Zij blijft aan tot de zomervakantie.

Josée v.d. Meer denkt erover na om deze functie over te nemen (actie Josée).

3. Verslag teamvergadering d.d. 9 februari 2010

Joop deelt notulen van de teamvergadering uit. Hij zorgt dat dit ook nog digitaal wordt verstuurd (actie: Joop).

· Afzuiginstallatie

Hans Kuperus regelt alles rondom de nieuwe afzuiginstallatie die is aangeschaft op 220 Volt. De oude installatie op krachtstroom probeert hij te verkopen via Marktplaats.
4. In- en uitschrijving Kamer van Koophandel

Joop zorgt ervoor dat Emmy de Graef wordt uitgeschreven uit de KvK en dat de inschrijving op naam komt van de voorzitter en de secretaris (actie Joop).
Emmy is reeds bedankt door Joop en Jolanda.

5. Website

· ouderbrief

Ouders krijgen een brief waarin toestemming wordt gevraagd m.b.t. het plaatsen van foto’s van hun kind op de website. Anja buigt zich over de inhoud van deze brief. De brief kan dan worden meegezonden met de contributienota in juni (actie: Anja).
Nieuwe leden krijgen via de ledenadministratie bij aanvang deze brief (actie Fenneke).
· 2e webredacteur

Robert Lodeweegs treedt in contact met Gerard m.b.t. diverse aspecten rondom de website (actie: Robert Lodeweegs via Anja)
· sluiting-/start-/vakantiedata op website:

Laatste les voor de zomervakantie: 
23 juni 2010

Start na de zomervakantie: 

8 september 2010

Meivakantie is één week, 12 mei is er gewoon JET.

· website vullen met “werkwijze JET”

Karel levert de tekst hiervoor aan bij Gerard. Ook zal hij nog wat schrijven over de vrijwilligers bij JET (actie: Karel).
Gerard vraagt eenieder goed naar de website te kijken. Aanvullingen en opmerkingen zijn welkom.

6. Brochure / werkboekje JET

Josée  heeft zich beziggehouden met over brochure van JET.

Fenneke heeft zich beziggehouden met een werkboekje voor de deelnemers aan JET.

Birgit stuurt beide concepten hiervan naar de bestuursleden om door te lezen en aan te vullen waar nodig. Als je aanvullingen/opmerkingen hebt kun je die doormailen aan Birgit, die het vervolgens kortsluit met  Josée en Fenneke (actie Birgit).

Het is leuk om een certificaat te koppelen (m.b.t. de verworven vaardigheden) aan het persoonlijk werkboekje (actie Robert Lodeweegs via Anja).

Het is de bedoeling dat beide brochures op A5- formaat worden geprint en het logo moet ook geplaatst worden in de brochures. Birgit zorgt dat de Josée en Fenneke een bestandje krijgen van het logo (actie Birgit).
7. Programma electro-afdeling uitwerken

Voor electro-werkstukken moet extra betaald worden door de deelnemers.

Het is aan te bevelen om een aantal standaard ontwerpen voor werkstukjes te hanteren, dit i.v.m. het voorraadbeheer.
Er is reeds een start gemaakt met een lijst voor het bijhouden van betalingen en het geleverde.

Gerard heeft hier reeds e.e.a. over op papier gezet en ook reeds besproken in de teamvergadering.

Het toekomstige werkboekje helpt hierbij.

Gerard krijgt van Karel deelnemers “aangedragen” voor  electro-werkstukken, Karel doet de voor-selectie van kinderen (actie Karel).
8. Deelname kinderen / hoeveel nieuwe?

Karel deelt mee dat er 16 kinderen gaan vertrekken i.v.m. start middelbare school. Ellis geeft dit door aan de ledenadministratie. De ledenadministratie moet nu gaan inventariseren hoe actueel de huidige  wachtlijst nog is (actie Fenneke).

Karel stelt voor om de ouders van de vertrekkende deelnemers een “afsluitings”brief te sturen, waarin tegelijkertijd om respons van ouders wordt gevraagd, in positieve zin maar wellicht ook met verbeterpunten (actie Anja).
Joop heeft hier nog informatie over van Emmy de Graef. Hij draagt deze informatie over aan Anja (actie Joop).
9. Seizoensafsluiting vrijwilligers / aandacht voor Theo, Nol en Harro
Tijdens de volgende bestuursvergadering wordt een datum geprikt voor de seizoensafsluiting voor vrijwilligers en bestuur. Een gezellige lunch op het strand van Castricum.

Theo en Nol hebben zich teruggetrokken als vrijwillige begeleider op de woensdagmiddag i.v.m. gezondheidsproblemen.
Harro is ook gestopt.

Zij  krijgen nog een bedankje, dit regelt Karel . Zij worden t.z.t.  uitgenodigd voor de lunch op het strand in juni (actie Karel).
10.  Rondvraag

 Joop: “Wie van de aanwezigen wil toetreden tot het bestuur?”

Anja geeft aan de functie van secretaris op zich te willen nemen. 

Gerard wil algemeen bestuurslid zijn.

Josée denkt na over de functie van penningmeester.

Karel: geeft aan dat er op zoek moet worden gegaan naar een nieuwe ‘teamleider’, omdat hij in de toekomst JET wil verlaten.

Werving van nieuwe begeleiders op de woensdagmiddag kan d.m.v. het benaderen van bouwbedrijven.

Aannemers uitleg geven en enthousiast maken voor JET (actie Karel en Birgit).

Karel geeft aan dat het wellicht zinvol is om voor de begeleiders een cursus “Hoe om te gaan met jonge kinderen” te organiseren. Eventueel met subsidie van de gemeente > kwaliteitsbevordering JET.
Karel stelt voor om in okt./nov. 2010 een ouderavond te organiseren waar uitleg wordt gegeven over de activiteiten op de woensdagmiddag bij JET.

Zeker met het starten van zoveel nieuwe leden! En wellicht kunnen we dan ook mensen enthousiast maken om zich actief te willen inzetten voor JET (actie Birgit).
Birgit: Is er dit jaar vakantiecocktail?

Joop  gaat dit bespreken met Stichting Welzijn én de begeleiders i.v.m. planning (actie Joop).
De volgende bestuursvergadering vindt plaats op woensdag 26 mei 2010 om 20.00 uur bij Birgit Vervoort, Bakkummerstraat 80 te Bakkum.
